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Самая заветная мечта желез-
нодорожников – снимать налет 
от нефтепродуктов на внутренних 
стенках цистерн, не прилагая осо-
бых усилий, – вскоре осущест-
вится. Благодаря новой эмульсии, 
разработанной сотрудниками ла-
боратории нефтепереработки и 
пиролиза НТЦ, можно будет от-
казаться от трудоемкого процесса 
очистки цистерн паром, который 
длится порой несколько суток. 
Новинка за короткое время сама 
очистит до блеска цистерны от 
налета тяжелых нефтепродуктов. 

НОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

И ЧИСТИТ ХОРОШО,  
И СТОИТ НЕДОРОГО

Копилка новых разработок НТЦ пополнилась еще одним изобретением 
– уникальной моющей композицией для очистки цистерн по перевозке 
нефтепродуктов. Новшество вошло в число 50-ти лучших инновацион-
ных идей республики и заслужило золотую медаль на VI Московском 
салоне инноваций.

Ризван  
ДЖАМАЛДАЕВ,  
начальник  
цеха № 3205 
УАТ:

При этом, как сообщает от-
дел работы с налогоплательщи-
ками и СМИ Управления ФНС 
России по РТ, в федеральный 
бюджет в первом полугодии пос-
тупило 47571,7 миллиона рублей, 
в консолидированный бюджет 
Республики Татарстан - 29942,1 
миллиона рублей, в том числе 
в республиканский бюджет - 
24898,9 миллиона рублей (вклю-
чая консолидированные в бюд-
жете фонды), в местные бюджеты 
- 5043,2 миллиона рублей.

Выполнение плановых пока-
зателей по федеральному бюдже-
ту составило 89 процентов (в пер-
вом полугодии 2005 года - 108,8 
процента). Плановые показатели 
по республиканскому бюджету за 
6 месяцев выполнены на 105 про-
центов (за аналогичный период 
прошедшего года - 131,8 процен-
та). 

Единый социальный налог 
(ЕСН) и страховые взносы на 
обязательное пенсионное страхо-

ОАО «Нижнекамскнефтехим» объявляет конкурс среди нефтехи-
миков на лучшее поздравление городу в рамках мероприятий, посвя-
щенных 40-летию Нижнекамска.

Тексты поздравлений на русском и татарском языках принимают-
ся в любой форме (проза, стихи). 

Объем – один печатный лист формата А-4 (14 шрифт). 
Сроки проведения конкурса: с 1 по 18 августа 2006 года. 
Работы принимаются в редакции газеты «Нефтехимик» (вто-

рая промзона, здание издательско-полиграфического центра ОАО 
«Нижнекамскнефтехим»), а также по электронной почте:

                  neftekhimik@nknh.ru

Цифра точно 
скажет

Налоговыми органами РТ за 6 месяцев этого года собрано в бюджеты 
всех уровней 77,51 миллиарда рублей (для сравнения, за 6 месяцев 
2005 года данный показатель составил 58,2 миллиарда рублей).

вание за первое полугодие были 
собраны налоговыми органами в 
сумме 13676,2 миллиона рублей. 
Поступления налога на доходы 
физических лиц (НДФЛ) соста-
вили 8294,5 миллиона рублей.

Поступления НДС составили 
8699 миллионов рублей (11,2 про-
цента от общего объема поступ-
лений в бюджеты всех уровней). 
Поступления акцизов составили 
3097,8 миллиона рублей (4 про-
цента от общего объема поступ-
лений в бюджеты всех уровней). 
Платежи за пользование природ-
ными ресурсами в первом полуго-
дии поступили в размере 35272,9 
миллиона рублей (45,5 процента 
от общего объема поступлений в 
бюджеты всех уровней). Поступ-
ления налога на добычу полезных 
ископаемых в первом полуго-
дии 2006 года составили 35161,9 
миллиона рублей (45,4 процента 
от общего объема поступлений в 
бюджеты всех уровней), сообщает 
«Татар-информ».

2,62
миллиарда рублей

ЦИФРА НЕДЕЛИ

налогов перечислило  
ОАО "Нижнекамскнефтехим"  
за 6 месяцев 2006 года  
во все уровни бюджетов.

КВАРТИРНЫЙ ВОПРОС

ИПОТЕКА:
ПЕРВЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ

В то же время она экономична – 
использовать одну порцию мою-
щего средства можно десятки раз. 
Но самое главное достоинство 
изобретения – его относительная 
дешевизна, все компоненты ком-
позиции производятся на «Не-
фтехиме».

Прошедшие испытания под-
твердили уникальность системы. 
Ее можно использовать не только 
в УЖДТ, но и в УАТ для промыв-
ки деталей машин.  

Римма ГУСАМОВА, ВТС.

- Моющее средство зарекомен-
довало себя с положительной 
стороны не только у железнодо-
рожников. Оно пришлось по вку-
су и автомобилистам. 20 июля в 
УАТ прошли первые опытно-про-
мышленные испытания новинки. 
За  считанные часы эмульсия 
очистила узлы и агрегаты машин 
от масла, скопившегося за мно-
гие годы эксплуатации. Да так, 
что детали было сложно отличить 
от новых.

Ровно 40 лет 
назад Турбины с 
шестимесячным сыном 
на руках приехали  
в строящийся  
городок на Каме.

ЖАТВА-2006

ДОЖДИ УРОЖАЮ  
НЕ ПОМЕХА

По словам главного агронома 
управления сельского хозяйства 
Г.Ахметшина, осадки урожаю 
пойдут только на пользу. К уборке 
хлебов аграрии района планиру-
ют приступить сразу после уста-
новления благоприятной погоды. 
По прогнозам синоптиков, это 
случится совсем скоро - в конце 
нынешней или начале следующей 
недели. Всего за время уборочной 
кампании хозяйствам нашего 
района предстоит убрать урожай с 
площади более 26 тыс. га.

В филиалах «Нефтехим-

агропрома» на косовице зерно-
вых, зернобобовых и кормовых 
культур задействовано 13 комбай-
нов. В конце недели 17 «Донов» 
и 3 «Нивы» выйдут на обмолот 
хлебов. Уже выполнены планы по 
заготовке сена и сенажа, которых 
запасено 2,3 тысячи тонн и 6,5 ты-
сячи тонн соответственно. Также 
заготовлено 115 тонн витаминной 
травяной муки, что составляет 60 
процентов от плана, впереди - за-
кладка 10 тысяч тонн силоса. Под 
посев озимых культур подготов-
лено 1,2 тысячи гектаров пашни.

Внимание: конкурс!
Признайтесь в любви родному городу

и поздравьте его с юбилеем

Итоги конкурса будут объявлены 28 августа 2006 года.  
Победителей ждут подарки. Лучшие работы будут опубликованы на 

страницах газеты «Нефтехимик» и размещены на корпоративном сайте.

Установившиеся дожди 
вынудили тружеников 
сельского хозяйства 
Нижнекамского района 
сделать кратковремен-
ную паузу  в уборочных 
работах. 

Все «для» и «ради» 
потребителей –  
такого принципа 
придерживается в своей 
работе коллектив  
УОП «Нефтехим».

Рустем Хусаинов:  
- Диспансеризацию во 
время медосмотра, когда 
за дверями кабинета 
стоят 50 человек,  
не проведешь.

Что творится в 
хоккейном сообществе? 
Об этом вы узнаете  
из интервью директора  
ХК «Нефтехимик»  
Рафика Якубова.

+ТВ  п р о г р а м м а

24 июля состоялось заседание 
совета директоров фирмы «Oy 
Nizhex Scandinavia» с участием 
генерального директора «Нижне-
камскнефтехима»” В.Бусыгина.

На нем были рассмотрены 
итоги работы делового партнера  
«НКНХ» в I квартале. За отчетный 
период торговый оборот фирмы 
составил 62 тыс. тонн, получен ва-
ловой доход в сумме 6,3 млн. евро. 

Совет директоров принял ре-
шение о мерах по увеличению 
прибыльности деятельности фир-
мы с одновременным укреплени-
ем ее финансового положения.

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

ИТОГИ РАБОТЫ 
«OY NIZHEX 

SCANDINAVIA»

95 конкурсов по выбору квартир, 
построенных по программе соци-
альной ипотеки, провел с начала 
года кооператив «Строим буду-
щее» по поручению Госжилфонда 
при Президенте РТ.  В новое жи-
лье переселилось более 2,5 ты-
сячи семей.

Наибольшее количество квар-
тир было построено для жителей 
Нижнекамска, Набережных Чел-
нов и Альметьевска. В Казани с 
начала года было проведено десять 
конкурсов, более трехсот семей, 
участвующих в программе, улуч-
шили свои жилищные условия.

более
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МУСУЛЬМАНСКИЙ ЛАГЕРЬ. Изучать 
каноны ислама в течение нескольких недель 
будут девочки-мусульманки в татарско-турец-
ком лицее. Мусульманский лагерь «Ихлас» на-
считывает более ста воспитанниц. Здесь пре-
подают арабский язык и этику ислама. Одно 
из главных требований к девочкам – ношение 
хиджаба.

 ЗНАНИЯ – В ДЕЛО. Конкурс на присуж-
дение грантов студентам в Нижнекамске про-
ходит уже в третий раз. Лучшими дипломны-
ми проектами в этом году признаны работы 
выпускника Нижнекамского химико-техноло-
гического института Олега Конькова и  вы-
пускницы медицинского колледжа Екатерины 
Заикиной.

 КОМУ ДОВЕРИТЬ УПРАВЛЕНИЕ ДО-
МОМ. Нижнекамцы не спешат определиться 
с выбором способа управления своим домом.  
В настоящее время в городе действует всего 
четыре товарищества собственников жилья. 
Причина такой пассивности горожан – боязнь 
брать на себя ответственность и слабая инфор-
мированность о происходящем.

 САМ СЕБЕ ЮРИСТ. Узнать о своих правах, 
не прибегая к дорогостоящим консультациям 
адвокатов, - такая возможность есть сегодня 
у каждого жителя Татарстана. В республике 
действует 25 публичных центров правовой 
информации. Один из них работает на базе 
Нижнекамской центральной библиотеки. Его 
услугами только в этом году воспользовалось 
2,5 тысячи горожан. 

 В ПУТЬ ЗА ЗНАНИЯМИ.  В Чебоксарах, 
Нижнем Новгороде и Казани предстоит побы-
вать в августе участникам выездного семинара 
профсоюзного актива ОАО «Нижнекамскнефте-
хим». Помимо маршрута водного путешествия 
определена и его деловая программа, в кото-
рую включены «круглые столы», практические 
занятия, лекции и т. п. 

 КАПРЕМОНТ. 80 тысяч тонн дивинила в год 
- таков объем продукции, выпускаемой пред-
приятием «НКНХ-Дивинил». Долгое время это 
производство простояло на консервации, а сей-
час является одним из основных поставщиков 
сырья для Ефремовского химического завода. 
После года бесперебойной работы «НКНХ-Ди-
винил» встал на капитальный ремонт.

 ГРАНТЫ НА МИЛЛИОН РУБЛЕЙ. Нижне-
камские средние школы №№ 22, 27 и татар-
ская гимназия № 2, а также Шереметьевская 
и Камскополянская школы получили гранты 
в миллион рублей по итогам Всероссийского 
конкурса. Полученные средства руководство 
школ планирует направить на обновление ма-
териально-технической базы, закупить новую 
оргтехнику, спортивный инвентарь и учебно-
методические пособия. Кроме школ в конкурсе 
оценивали и достижения педагогов. Из более 
чем 600 претендентов грантов были удостоены 
25 нижнекамских педагогов.

[

Звоните нам по телефонам: 

31-70-09   31-99-11
БУДЕМ ДЕЛАТЬ НОВОСТИ ВМЕСТЕ. 

Смотрите наши информационные выпуски на 
каналах Рен-ТВ и РБК ежедневно в 19.30.

Вам известно то, чего не знаем мы? 

Хотите поделиться интересной 
информацией?

15 лет спустя ВТС 
представляет

фильмы и телепередачи 
прошлых лет

СМОТРИТЕ 29 июля:  
передача из фонда телекомпании

Вы увидите, какими были мы и герои наших 

репортажей. Каждую субботу в  18.30 
смотрите самые лучшие работы из фонда 
телекомпании “Нефтехим”.

ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ

Индукционные 
электро-

нагреватели 
состоят из 

двух контуров 
– катушки 
обмотки и 

теплообменного 
устройства, 
которое под 

воздействием 
магнитного 

поля, 
создаваемого 

катушками, 
нагревается  
и передает 

тепло 
теплоносителю 

– воде.

наша справка

- Опыт УЖДТ в освоении 
новых технологий ценен тем, 
что применение установок типа 
«ЛОГОС» на таком удаленном 
объекте, как железнодорожная 
станция «Нефтехимик», дало 
колоссальный энергосберега-
ющий эффект, - рассказывает 
главный энергетик управления 
Вячеслав Юрьевич Зиньков (на 
снимке). – Автономные сис-
темы горячего водоснабжения 
семейства «ЛОГОС» с нако-
пителями горячей воды позво-
лили отказаться от эксплуата-
ции трубопровода пара 14 ата 
Дy100, L=1350 м, двух паровых 
водонагревателей с расчетным 
расходом пара 0,5 Гкал/час с 
учетом постоянного дрениро-
вания.

«ЛОГОС-13» эксплуатиру-
ется более года. Его «сотова-
рищ» «ЛОГОС-4,7» включен 
в работу месяц назад. Основ-
ное отличие данных установок 
– электрическая мощность 
нагревателя, соответственно 
маркировке - 13 кВт и 4,7 кВт. 
Выбор мощности зависит от 
объема потребления хозяйс-
твенно-питьевой воды цехом. 
Если говорить о достоинствах 

«ЛОГОСы» помогают 
экономить деньги

Венера ХАБИБУЛЛИНА

В управлении железнодорожного транспорта успешно реализова-
на программа по изменению схемы приготовления горячей воды в 
зданиях административно-бытового корпуса цеха № 3311 и пос-
та электрической централизации (ЭЦ) цеха № 3314 станции «Не-
фтехимик» путем замены паровых водонагревателей на установки 
горячего водоснабжения индукционного типа «ЛОГОС-4,7» и «ЛО-
ГОС-13». Введение в действие системы индукционного нагрева 

установок горячего водоснаб-
жения этого типа, то в первую 
очередь следует выделить дол-
говечность (срок службы, по 
данным завода-изготовителя 
ЗАО «Завод Сибирского тех-
нологического машинострое-
ния», составляет около 30 лет). 
Во-вторых, возможность сгла-
дить «пиковые» моменты элек-
тро- и водопотребления, кото-
рые в УЖДТ при 12-часовом 

графике работы приходятся на 
7.00 и 19.00. В-третьих, обес-
печение непрерывности горя-
чего водоснабжения. Не менее 
важный фактор – поддержание 
заданной температуры нагрева 
воды по мере ее расхода в ав-
томатическом режиме работы. 
И, наконец, простота в обслу-
живании. 

В УЖДТ действует Про-
грамма энергосбережения на 
2006-2010 гг., основными на-
правлениями которой являют-
ся: исключение обогрева паром 
емкостей для сбора нефтеп-
родуктов поз. Е50/1,2 в свя-
зи с изменением назначения 
– использование под светлые 
нефтепродукты; исключение 
паровых теплоспутников в лот-
ках слива остатков нефтепро-
дуктов тепляка Р31/2 в связи с 
изменением назначения; ввод 
в эксплуатацию счетчиков на 

существенную экономию. Так, 
расход пара на приготовление 
горячей воды сократился на 
4380 Гкал, в суммарном вы-
ражении экономия составила 
более 1 млн. 660 тыс. рублей. 
Потребление электроэнергии 
снизилось на 29 тыс. кВт, что в 
денежном выражении состав-
ляет более 24 тыс. рублей. За-
траты на энергоресурсы с уче-
том стоимости установки (100 
тыс. рублей) снизились более 
чем на 1,5 млн. рублей. 

- Вячеслав Юрьевич, 
УЖДТ одним из первых на 
«Нижнекамскнефтехиме» 
применило схемы приготов-
ления горячей воды на осно-
ве индукционных водонагре-
вателей. Каковы ваши планы 
по дальнейшему внедрению 
современных энергосберега-
ющих технологий?
- В дополнение к Програм-

ме энергосбережения ОАО 
«Нижнекамскнефтехим» мы 
разработали Программу внед-
рения водонагревателей ин-
дукционного типа «ЛОГОС» 
на удаленных объектах. Одним 
из перспективных ее направле-
ний является установка новой 
системы отопления индукци-
онного типа «Нептун» на особо 

током промышленной частоты 
позволило железнодорож-
никам сэкономить тепловой 
энергии более чем на полутора 
миллионов рублей.

ВЛАДИМИР ЕЛСУКОВ, СТАРШИЙ ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ЦЕХА № 3314,  
ЗА БЛОКОМ УПРАВЛЕНИЯ УСТАНОВКОЙ “ЛОГОС”.

линии пара 14 ата; исключе-
ние использования для нагрева 
промывочной воды в емкос-
ти поз. Е18 пара с заменой его 
на теплофикационную воду в 
зимнее время и использование 
сбрасываемого горячего паро-
вого конденсата для промывки 
железнодорожных цистерн и 
др. Одним из пунктов данной 
программы стало внедрение на 
всех объектах УЖДТ счетчиков 
на хозяйственно-питьевую и 
очищенную речную воду, что 
способствовало ужесточению 
контроля за потреблением хо-
зяйственно-питьевой воды. В 
результате за 5 месяцев теку-
щего года фактическое пот-
ребление воды сократилось с 
55 тыс. куб. м до 40 тыс. куб. м, 
или на 8,25%.

Выполнение вышеперечис-
ленных мероприятий позволи-
ло железнодорожникам полу-
чить за первое полугодие 2006 г. 

удаленном объекте - посте ЭЦ 
«Нефтехимик-2». Это позво-
лит отказаться от эксплуата-
ции трубопроводов теплофи-
кационной воды, исключив 
тем самым потери тепла при 
транспортировке, сравнимые 
с теплопотреблением объекта. 
Опыт эксплуатации блока ин-
дукционного нагрева «Нептун» 
на предприятиях НК «ЛУК-
ойл», «Сибнефть», «Москов-
ская железная дорога» и ряде 
других показал их явное пре-
восходство над всеми видами 
отопительного оборудования 
по долговечности, надежности, 
безопасности и неприхотли-
вости в обслуживании. Расчеты 
убеждают в том, что приме-
нение таких нагревателей на 
удаленных объектах позволит 
получить значительную эконо-
мию денежных средств.

ФОТО ГАЛИНЫ ДЕМЬЯНОВОЙ.

В Центре аварийно-спаса-
тельных формирований горо-
да Новомосковска Тульской 
области 6 июля 2006 года в 
числе тринадцати газоспаса-
тельных отрядов из Российс-
кой Федерации был успешно 
аттестован объединенный га-
зоспасательный отряд ОАО 
«Нижнекамскнефтехим». Экс-

АТТЕСТАЦИЯ

СООТВЕТСТВУЕМ ПО ВСЕМ СТАТЬЯМ
Июль для объединенного газоспасательного отряда (ОГСО) ОАО 
«Нижнекамскнефтехим» выдался жарким – спасатели в очередной 
раз подтверждали свое право на ведение аварийно-спасательных 
и других неотложных работ перед отраслевой аттестационной ко-
миссией. 

пертная комиссия высоко оце-
нила подготовку документов, 
представленных для аттеста-
ции, оснащенность газоспаса-
тельным оборудованием. Бла-
годаря вниманию руководства 
акционерного общества к 
проблемам газоспасательной 
службы каждый член отряда 
имеет в своем арсенале пер-

сональный воздушно-дыха-
тельный аппарат швейцарской 
фирмы Треллеборг. 

В ходе подготовки к аттес-
тации было проведено поэ-
тапное обучение газоспасате-
лей отряда выездной группой 
преподавателей Новомосков-
ского института повышения 
квалификации с последующей 
аттестацией на статус «спаса-
тель». Во-вторых, рассмотрено 
ведение служебной докумен-
тации ОГСО и ее соответствие 
нормативным требованиям. 
В-третьих, проведена учебная 

тревога для оценки состоя-
ния оперативной готовности 
дежурных отделений ГСО-1, 
ГСО-2, ГСО-3 к реагированию 
на чрезвычайные ситуации и 
их взаимодействие на терри-
тории акционерного общества 
«Нижнекамскнефтехим». 

Результат аттестации - Сви-
детельство соответствия на 
право ведения аварийно-спаса-
тельных и других неотложных 
работ.

Михаил ПИМЕНОВ, 
командир ОГСО.
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Сначала в Нижнекамск пе-
ребрался старший брат Таисии. 
Обосновался в Ахтубе при стро-
ящемся Нижнекамске, сам пос-
троил будочку и определился на 
стройку прорабом. В городе ему 
нравилось, потому и сообщил 
сестре, что рабочим квартиру 
здесь можно получить через пол-
года. «Обязательно приезжайте, 
я вас встречу», - настаивал родс-
твенник.

И семья Турбиных, не долго 
думая и взяв самое необходимое 
– коляску и одежду для ребенка, 
отправилась в путь. На Красно-
ключинской пристани их ждала 
запряженная в телегу лошадь. 
«Дорога тогда была только про-
селочная, и все лес, лес», - вспо-
минает Таисия Викторовна. Лил 
дождь, колеса то и дело тонули 
в грязи. «Когда же будет город?» 
- думала молодая женщина, чуть 
не плача и уже сомневаясь в пра-
вильности принятого решения 
покинуть столичный город.

Но вот наконец-то показалось 
первое здание – это была город-
ская почта. Вот и продуктовый 
магазин «Кама» и несколько бу-
дущих девятиэтажек. Все говори-
ло о том, что здесь действительно 
зарождается город.

Турбины некоторое время по-
жили у брата в Ахтубе, а вскоре 
купили свой деревянный домик. 

4040лет
Нижнекамску

Дни Турбиной
Оставалось найти работу. Таисия 
хотела было вновь устроиться пор-
тнихой, но, рассудив, что у строя-
щегося химкомбината большое 
будущее, решила сменить профес-
сию. И таких, как она, желающих 
попасть на заводы комбината, бы-
ло много. Очередь в отдел кадров, 
располагающийся на проспекте 
Строителей, занимали с ночи, а 
принимались единицы.

Но удача не обошла Таисию. 
Кто-то подсказал ей, что можно 
напрямую обратиться к любому 
начальнику цеха. Так она и пос-
тупила: с утра пораньше подошла 
к магазину, возле которого тогда 
в ряд стояли машины и рабочие 
автобусы, и обратилась к перво-
му попавшемуся человеку. Им 
оказался начальник цеха № 1208 
(сейчас цех № 1419) Нагим На-
биуллин. Так с его согласия Та-
исия и попала на газовый завод 
разнорабочей, но при условии, 
что пройдет необходимые курсы. 
Через три месяца Турбина сдала 
на допуск и стала машинистом 
щелочной установки. А супруг 
Георгий Федорович к тому време-
ни работал в СРСУ-5, где освоил 
профессию кровельщика.

«Завод наш тогда состоял из 
одних стен, - вспоминает Таисия 
Викторовна. – Так что варили 
обед недалеко от рабочих мест на 
кострах». Хорошо помнит Таисия 

Долгожданную малосемейку 
Турбины получили через полго-
да, и счастью не было предела. 
А город рос, вместе с ним росла 
и семья. Новоселье в трехком-
натной квартире через три года 
Турбины справляли уже с тремя 
сыновьями.

Все дети окончили учили-
ще № 44, пошли было по стопам 
родителей, но по разным обсто-
ятельствам двое сменили род за-
нятий. Десять лет назад не стало 
главы семьи, а не так давно умер-
ла супруга младшего сына. Так 
они и живут втроем с семилетним 
Антошкой, который, кроме бабу-
ли, не признает никакой другой 
мамы.

За свой многолетний добро-
совестный труд Таисия Турбина 
не раз получала благодарности от 
руководства, она является отлич-
ником нефтеперерабатывающей 
и нефтяной промышленности. 
Весной следующего года Таисия 
Викторовна отметит семидесяти-
летний юбилей. «Может, и смена 
придет поздравить, они меня не 
забывают, - делится Таисия Вик-
торовна. – Считаю, жизнь моя не 
прошла напрасно, я счастлива, 
что живу в Нижнекамске».

Наталья ПЕТРОВА

Обладатели федеральных 
льгот, отдавшие предпочтение 
денежной компенсации вза-
мен набора социальных услуг, 
должны ежегодно до 1 октяб-
ря представлять в территори-
альный орган Пенсионного 
фонда заявление об отказе от 
получения набора социаль-
ных услуг на следующий год. 
Если в указанный срок граж-
данин не представил данное 
заявление, то в следующем 
календарном году ему будут 
предоставляться натуральные 
льготы. Об этом сообщила 18 
июля на брифинге в Кабинете 
министров РТ заместитель уп-
равляющего Отделением ПФР 
по РТ Асия Валлиуллина. 

Как напомнила А.Валиул-
лина, в соответствии с дейс-
твующим законодательством 
федеральные льготники име-
ют право на получение еже-
месячной денежной выплаты 
и набора социальных услуг, 
включающего бесплатное ле-
карственное и санаторно-
курортное обеспечение и 
бесплатный проезд на желез-
нодорожном транспорте при-
городного сообщения. Вместе 
с тем федеральным льготникам 
предоставлено право выбора в 
получении набора социальных 
услуг либо его денежного эк-
вивалента.

Как пояснила заместитель 
управляющего Отделением 
ПФР по РТ, допускается как 
отказ от получения полного 
набора социальных услуг, так 
и отказ от получения одной 
из частей набора – от лекарс-
твенного и санаторного обес-
печения либо от транспортной 
услуги, предусматривающей 
проезд на железнодорожном 
транспорте пригородного со-
общения и проезд к месту ле-
чения и обратно.

Асия Валиуллина подчерк-
нула, что льготным категори-
ям граждан, постоянно нуж-
дающимся в лекарственных 
препаратах и средствах реаби-
литации, следует задуматься 
о целесообразности отказа от 
бесплатного лекарственного 
обеспечения в пользу денеж-
ной компенсации. Если заяв-
ление об отказе было подано 
необдуманно, то до 1 октября 
2006 года можно его аннули-
ровать.

 ПО СООБЩЕНИЮ  
«ТАТАР-ИНФОРМ».

ДЕНЬГИ 
ИЛИ 

НАБОР 
СОЦИАЛЬНЫХ 

УСЛУГ?
Желающие 

отказаться от набора 
социальных услуг 
льготники должны 
подать заявление  

до 1 октября

Пенсионерку Таисию Тур-
бину раньше девяти часов 
вечера застать практически 

невозможно. Мать троих сыновей 
и бабушка пятерых внуков, она 
вечно в заботах: здесь нужно под-
сказать, тому надо помочь, того 
проведать, в огород съездить.
Вот уже 12 лет Таисия Викторовна 
на заслуженном отдыхе. А ровно 
40 лет назад Турбины с шести-
месячным сыном переехали из 
столицы республики в строя-
щийся городок на Каме. Моло-
дой семье очень хотелось иметь 
свой собственный уголок, хоть 
маленькую квартирку, а в Казани 
и в то время такая мечта казалась 
неосуществимой. Уж как не хо-
тели отпускать ее из ателье, где 
она работала портнихой! Кое-кто 
в надежде, что Таисия передума-
ет, говорил: «Хоть бы тебе там не 
повезло, чтобы ты обратно к нам 
вернулась!» Но сегодня Таисия 
Викторовна уверена, что ей как 
раз таки очень повезло и родной 
Нижнекамск она не променяет ни 
на какой другой город.

По данным Отделения 
Пенсионного фонда РФ  

по РТ по состоянию  
на 1 июля 2006 

года, в республике 
зарегистрировано 369 тысяч 

федеральных льготников, 
из них 29 тысяч подали 

заявления об отказе 
от получения набора 

социальных услуг в 2007 
году. Из представленных 

заявлений от полного  
набора социальных услуг 

отказались 24 тысячи 
льготников, от медицинской 
и санаторной услуги – 904,  

от транспортной  
услуги – 3347.

Дорога тогда 
была только 

проселочная, 
и все лес, лес. 

Лил дождь, 
колеса то и 

дело тонули  
в грязи. Когда 

же будет 
город?

Таисия 
ТУРБИНА:

Турбина встречу с заслуженным 
строителем города Евгением Ко-
ролевым. Очень запомнился день 
пуска первого трамвая. А зимой, 
когда рельсы заносило, ей в числе 
других нефтехимиков приходи-
лось снег расчищать.

Но вот наконец-
то показалось 
первое здание 
– это была 
городская почта. 
Вот и продуктовый 
магазин «Кама» 
и несколько 
будущих 
девятиэтажек. Все 
говорило  
о том, что здесь 
действительно 
зарождается 
город.

“

“

Улицы Нижнекамска
Прекрасен город улицами-песнями,
И каждая по-своему мила,
Неповторима и чудесна
И мчится вдаль, меня к себе маня.

Проспект Химиков – «позвоночник»,
Через город бежит днем и ночью,
На себе машины несет,
Провожает друзей в поход.
Делит районы на новые и старые,
Соединяет все проспект универсальный.

Проспект Строителей - во вкусе власти,
К ней в придачу на рынке фрукты и сласти,
Общежитий двери открылись –
И надежды на жизнь появились.
И струится здесь города сок,
Этот проспект – города исток.

Улица Гагарина так недаром называется,
Все куда-то бегут, устремляются.
Быть может, где-то битва гладиаторов?
Недаром здесь стоит «Амфитеатр»!

Тихая Аллея – взор души привлек
Этот тихий, милый сердцу уголок.
Здесь играют в шахматы прямо во дворе
И щебечут птицы рано на заре.

Дмитрий ФИЛИППОВ

ПЕРВАЯ ГОСТИНИЦА. 
ПЕРВЫЙ В ГОРОДЕ 
ТРАМВАЙ.

1966 ГОД.  
НОВЫЕ ДОМА 

РАСТУТ КАК ГРИБЫ  
ПОСЛЕ ДОЖДЯ.

1974 ГОД.  
НИЖНЕКАМСКАЯ 

РЕБЯТНЯ.
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В детстве на занятиях  
в художественной школе Оля тайком 
от преподавателя рисовала торты. 
Из-под кисти юной художницы 
выходили шедевры кулинарного 
искусства. Их разнообразию и 
великолепию мог бы позавидовать 
даже профессиональный кондитер.

С раннего утра и до поздне-
го вечера 18 водителей АТХ на 
«КамАЗах», «Москвичах», назы-
ваемых в народе «каблуками», 
«Газельках», оборудованных ав-
тофургонами с рекламой «Время 
есть», курсируют между объекта-
ми общепита «Нефтехима». Ма-
шины с колбасными, мясными, 
кондитерскими и хлебобулоч-
ными изделиями с нетерпением 
ждут в столовых, буфетах, кафе, 
расположенных на территории 
«НКНХ», и в торговых точках го-
рода. За день автотранспортники 
перевозят в общей сложности до 
50 тонн продукции, накручивая 
более 1500 км пути.

Надежный коллектив АТХ 

       Рашид Хусаинов,  
заместитель директора по общим 
вопросам УОП «Нефтехим»:

Очень уж аппетитно выглядит 
кушанье. Оно и не мудрено: все, 
что готовится умелыми руками 
поваров - будь то первые, вторые 
блюда или выпечка, - пользуется 
неизменным спросом у посетите-
лей. 

На обед в филиал № 3, извест-
ный больше как столовая старого 
заводоуправления, которым руко-
водит заведующая производством 
Мария Николаевна Ситдикова, 
приходит в день до 400 человек 
со всего “Нижнекамскнефтехи-
ма”. Пожалуй, ни в одной дру-

гой столовой не бывает столько 
посетителей. Этот факт является 
главным доказательством про-
фессионализма поваров, общий 
трудовой стаж которых перева-
лил за полвека. Анна Ивановна 
и Мария Валентиновна готовить 
невкусно просто не умеют. Права 
народная мудрость: профессио-
налами не рождаются - профес-
сионалами становятся. Опыт, 
приобретенный за годы работы в 
системе общепита А.Демановой 
и М.Чирковой, - яркое тому под-
тверждение.

Столь труднопроизносимое 
слово по своей сути - аппарат, 
который в ближайшем будущем 
заменит в общепите пекарские 
шкафы и духовки.

Пароконвектомат - новый 
шаг на пути приготовления 
вторых блюд. Мясо, овощи и 
гарниры на таком оборудо-
вании готовятся за счет пара, 
что позволяет сохранять ви-
тамины и важные для орга-
низма микро- и макроэле-
менты. При помощи новой 
машины можно приготовить 
до 80 различных блюд. В этом 
убедились работники столовой  
№ 4, спорт-бара Ледового двор-
ца, кафе ДИС и др., в которых 
новинка  уже опробована. В 
планах УОП оснастить новым 
оборудованием все столовые.

ВСЕ ДЛЯ 
ПОТРЕБИТЕЛЕЙ

Несмотря на то, что День работников торговли и общественного питания  
официально празднуется в марте, управление общественного питания  

ОАО “Нижнекамскнефтехим” по старинке, как и более 40 лет тому назад, отмечает  
свой профессиональный праздник в последнее воскресенье июля. 

В жизни работников общепита это, пожалуй, единственный день, когда повара, кондитеры, работники 
торгового сервиса создают праздник для себя. Остальные красные даты календаря для коллектива этого 
управления - кропотливый труд, направленный на создание хорошего настроения у потребителей.

Все “для” и “ради” потребителей - таков принцип их работы. Ассортимент продукции УОП “Нефте-
хим” удовлетворит любой взыскательный вкус. Цех по переработке мяса и производству колбасных из-
делий выпускает более 20 тонн продукции 60 видов. 100 наименований кондитерских изделий весом 
20 тонн под маркой УОП “Нефтехим” украшают праздничные столы нефтехимиков и горожан. Цех по 
производству хлеба изготавливает около 50 тонн хлебобулочной продукции на основе природного хме-
ля, 30 разновидностей мучных изделий поставляет на прилавки магазинов мучной цех. Это показа-
тели ежемесячного выпуска продукции одного из крупнейших предприятий общественного питания 
Республики Татарстан, каковым признано УОП “Нефтехим”. Общий товарооборот управления за 6 
месяцев этого года составил 118,5 млн. рублей.

? Ни для кого не секрет, что после отмены талонов на пи-
тание многие нефтехимики предпочли домашние обеды. 

Количество работников ОАО, пользующихся услугами обще-
пита, заметно уменьшилось. Какие шаги предприняло руко-
водство УОП «Нефтехим» для исправления ситуации?

Отвечает Рамиль Мифтахов, директор  
управления общественного питания “Нефтехим”:

- Сразу оговорюсь, что данный вопрос 
находится под постоянным контролем ад-
министрации УОП. Мы приложили нема-
ло усилий, чтобы вернуть нефтехимиков в 
столовые, памятуя о том, что система об-
щепита призвана прежде всего обеспечи-
вать работников горячим, калорийным пи-
танием, которое способствует сохранению 
здоровья. С этой целью организация питания нефтехимиков 
осуществляется на научной основе, с учетом вредных усло-
вий труда. В меню рациона питания всех столовых ежеднев-
но включаются блюда, способные обеспечивать организм 
необходимым количеством йода и витаминов.

В целях решения данной проблемы особое внимание бы-
ло акцентировано на качестве продукции, разработан новый 
ассортимент блюд с оптимальным соотношением цены и 
качества. В меню столовых включены не очень дорогие, но 
в то же время вкусные и питательные блюда. Ведется целе-
направленная работа по повышению уровня культуры об-
служивания. В это понятие входят: внешний вид персонала, 
умение общаться с людьми, оформление блюд и обеденного 
зала. Введена система анкетирования, опроса посетителей, в 
которой может принять участие каждый работник “Нефте-
хима”. Получить ответы на интересующие вас вопросы, вы-
сказать пожелания по улучшению работы управления обще-
ственного питания можно по телефону 37-73-02.

У каждой профессии запах особый:
В кондитерской пахнет кремом и сдобой,
Запах пекарни ни с чем не сравнить:
Могут столовые вас удивить.
Если загляните к нам в АБК,
Даже и здесь ощутите слегка
Запах работы бурлящей, кипящей.
Вот вам УОП “Нефтехим” настоящий!
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«ВРЕМЯ ЕСТЬ»
Под таким девизом трудится одно из подразделений  
УОП «Нефтехим» - автотранспортное хозяйство -  
под руководством Ильдуса Хасановича Шайдуллина.
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 Прошли годы. Де-
тские мечты стали реа-
лиями взрослой жизни. 
За плечами зрелого мас-
тера годы учебы в техни-

куме пищевой промышленности, 
почти 20 лет работы в системе 
общепита, восемь из которых - в 
УОП «Нефтехим». Сегодня тех-
нолог кондитерского цеха Ольга 
Яшина не просто выпекает торты, 
которые по праву украсят любой 
праздничный стол, – «Золушка», 
«Неженка», «Белоснежка», «Ме-
док», «Любимым» (всего 12 на-
именований изделий). Она сама 
придумывает их рецептуру.

Ольга Алексеевна - неод-
нократная победительница 
конкурсов профессионального 
мастерства, не раз поощрялась 
администрацией УОП за добро-
совестную работу. В 1999 году на 
конкурсе кондитеров и поваров 
в Казани стала победительницей 
с присвоением звания «Мастер-
кондитер», которым по праву 
гордится. В 2002 году на III чем-
пионате России по кулинарии и 

сервису в Москве завоевала сереб-
ряную медаль в арт-классе с ком-
позицией «Святой ключ». Но ее 
любовь к профессии, природная 
любознательность не позволяют 
останавливаться на достигнутом. 
В 2003 году признанный конди-
тер закончила «Школу шоколада» 
в Лодзи (Польша), в 2004-м от-
тачивала свое мастерство на кур-
сах «Современное производство 
мучных кондитерских изделий» 
в Международной промышлен-
ной академии. Как говорится, нет 
предела совершенству, а Ольга 
и не ищет его, смело воплощая 
свои задумки  в любимом деле 
– кондитерском мастерстве.
ФОТО ГАЛИНЫ ДЕМЬЯНОВОЙ.

НЕТ ПРЕДЕЛА 
СОВЕРШЕНСТВУ

Н.НИКИТИН, Ю.МИТРОФАНОВ, С.МИННЕГУЛОВ, 
М.ИДИАТОВ, И.ШАЙДУЛЛИН, А.ЗУЕВА, 
Ф.ГАФАРОВ, Р.ИДИАТОВ, Н.ГИЛАЕВ.

НОВЫЕ  ТЕХНОЛОГИИ
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ПАРОКОНВЕКТОМАТ: 
ГОТОВИМ НА ПАРУ- Для нашего предпри-

ятия главным богатством 
являются кадры. Числен-
ность коллектива УОП 
«Нефтехим» составляет 700 
человек. Без их золотых 
рук, влюбленности в свою 
профессию нелегко было 
бы выстоять в условиях 
высокой конкуренции на 
рынке. Вторая ценность 
общепита – потребители, 
благодаря которым мы ос-
таемся востребованными.

Кого нынче удивишь сосиска-
ми? Сама колбасная продукция 
удивления, конечно, не вызы-
вает, а вот точность ее исполне-
ния... Представьте сосиски, как 
две капли воды похожие друг на 
друга, и даже с одинаковым 
– до грамма (!) – весом.

В мясной цех УОП с целью 
обновления технологии выпус-
ка колбасных изделий в августе 
будет поставлена, смонтирова-
на и введена в эксплуатацию но-
вая вакуумно-наполнительная 
машина (шприц) Handtmann  
германского производства. 
Она заменит отжившую свой 
век вакуумную шприц-маши-
ну Robot-500. Особенностью 
новинки является, во-первых, 
скрупулезная точность при 
выпуске мясной продукции. 
Во-вторых, щадящая перера-
ботка сосисок, шпикачек, кол-
бас, ветчины и др. колбасных 
изделий. В-третьих, высокая 
производительность даже для 
труднонабиваемых продуктов. 
И самое главное – «умный 
шприц» значительно увеличит 
качество изделий из колбасы. 

СМЕНА ПОКОЛЕНИЙ 
РОБОТОВ 

В МЯСНОМ ЦЕХЕ

ПРОФЕССИОНАЛАМИ 
НЕ РОЖДАЮТСЯ - 
ИМИ СТАНОВЯТСЯ

Взглянув 
на снимок, 
на котором 
фотограф 
запечатлел 
поваров 
филиала 
№ 3 УОП 
“Нефтехим” 
Анну Деманову 
(слева)  
и Марию 
Чиркову, 
непроизвольно 
возникает 
желание 
отведать 
приготовленные 
ими манты. 

понимает, что от их растороп-
ности зависит ритмичная работа 
всего общепита. «Дирижируют» 
перевозками опытные диспетчера 
Антонина Зуева и  Резеда Айсина. 
Трудно выделить кого-то из друж-
ного коллектива транспортников. 
Труд каждого из них нужен и це-
нен. С 1995 года работают водите-
лями в системе общепита Сергей 
Белобородов, Михаил Кубыш-
кин, Саид Миннегулов, Ферди-
нанд Нигаметзянов. Они в числе 
других работников АТХ обеспе-
чивают бесперебойную работу 
УОП «Нефтехим», своевременно 
доставляя продукцию предпри-
ятия к столу потребителей.
ФОТО ГАЛИНЫ ДЕМЬЯНОВОЙ.

Материалы полосы подготовила Венера ХАБИБУЛЛИНА



“

Медосмотр, прием  
больных, диспансеризация 

– процедуры, имеющие  
разные нормативы. 
Диспансеризацию  

во время медосмотра, когда за 
дверями кабинета стоят  

50 человек, не проведешь.

“
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КОМПЕТЕНТНО

- Рустем Магсумович, нефтехимики 
как-то начали привыкать, что большинс-
тво федеральных программ проходит ми-
мо нас…
- На основании того, что мы хозрасчет-

ники, то есть поликлиника является под-
разделением муниципального унитарного 
предприятия - горбольницы № 3, мы не 
вошли в программу родовых сертификатов 
и сейчас чуть было не остались за бортом 
национального проекта: дополнительная 
диспансеризация касается работников 
только бюджетной сферы, а дополни-
тельными медосмотрами первоначально 
планировалось охватить шахтеров, маши-
ностроителей, металлообработчиков, ме-
таллургов, транспортников и связистов. 
Но, видимо, нашлись специалисты, сумев-
шие понять, что нефтехимики – это как раз 
те люди, которые напрямую имеют дело с 
вредными веществами. Через Фонд со-
циального страхования будет оплачен до-
полнительный медицинский осмотр 2959 
нефтехимиков.

- Но из 20 тысяч работников «Нефте-
хима» в условиях профвредности трудят-
ся более 12 тысяч.
- Это не значит, что все они больны. 

В списки попали прежде всего те, кто уже 
стоит на диспансерном учете у разных спе-
циалистов, и пациенты, у которых впервые 
выявлена болезнь на обычных медосмот-
рах.

- Что их ожидает, кроме повторного 
осмотра терапевтом, неврологом и сдачи 
анализов?
- Дообследование будет углубленное: 

на базе отделения профилактики поликли-
ники до конца этого года все подлежащие 
дополнительному медосмотру нефтехими-
ки будут обследованы эндокринологом, 
офтальмологом, неврологом, хирургом, 
урологом (мужчины), акушером-гинеко-
логом (женщины), а также будут проведе-
ны лабораторные и функциональные ис-
следования: клинические анализы крови 
и мочи, исследование уровней холестери-
на и сахара крови, электрокардиография, 
флюорография, маммография (женщины в 
возрасте 40-55 лет), УЗИ по показаниям. В 
принципе, это та же диспансеризация, ко-
торую в советские времена проходило все 
население, начиная с пеленок. 

- Чем затрачивать дополнительные 
усилия, не проще ли провести все поло-
женное за один медосмотр?
- Не проще. Медосмотр, прием боль-

ных, диспансеризация – процедуры, име-
ющие разные нормативы. Диспансериза-
цию во время медосмотра, когда за дверями 
кабинета стоят 50 человек, не проведешь. 
Цель медосмотра – дать заключение по 
годности к профессии. Пришедшему на 
медосмотр гипертонику давление, конеч-
но, измеряем, но времени расспросить че-
ловека, ведет ли он контроль за давлением, 
выполняет ли предыдущие предписания, 
нет. Я больше чем уверен, что у половины 
гипертоников и аппарата для измерения 
давления нет. Поэтому мы и возвращаемся 
к старой доброй диспансеризации. 

- Провели медосмотр, поставили на 
учет, а дальше?
- Диспансеризация – от латинского 

слова dispense – распределять. Ее цель: 
распределить работающее население на 
группы здоровья, которые либо наблюдать 
в динамике, либо направлять в специали-
зированные учреждения здравоохранения, 
либо назначать индивидуальные програм-
мы реабилитации, а в целом – поддержи-
вать нормальное состояние здоровья и 
способствовать возвращению больных к 
активной трудовой деятельности. Специа-
листами установлена кратность наблюде-
ния. К примеру, язвенным больным нужно 
наблюдаться как минимум 2 раза в год - пе-
ред весенними и осенними обострениями, 
и наша задача – их предупредить, назначив 

Нефтехимиков осмотрят 
дополнительно

Поводом к беседе с заведующим поликлиникой №1 Рустемом Хусаиновым послужило его 
выступление на последнем совещании по промышленной безопасности, где он призвал 
руководителей подразделений ОАО «Нижнекамскнефтехим» внимательнее относиться 
к состоянию здоровья своих работников. Призыв как нельзя актуален в связи с начав-
шимися мероприятиями приоритетного национального проекта «Здоровье»: программы 
диспансеризации работающего населения Российской Федерации и проведения допол-
нительных медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) 
опасными производственными факторами.

Ведущая полосы Татьяна АСТАФЬЕВА

наша справка

По данным филиала № 11 государственного учреждения регионального отделения  
Фонда социального страхования РФ по РТ, всего в Нижнекамске дополнительному 

медосмотру в рамках национального проекта «Здоровье» подлежат  
9655 человек  в возрасте 35-55 лет, занятых на работах с вредными  

и (или) опасными производственными факторами.  
Норматив затрат на проведение дополнительного медицинского осмотра одного 
работника - 535 рублей. Всего на эти цели выделено более 5 миллионов рублей.

Дополнительной диспансеризацией и дополнительными медосмотрами  
в 2006 году будет охвачено более 7,5 миллиона работающих граждан России.

Именно так можно перефразировать из-
вестное выражение в связи с последни-
ми данными, полученными итальянски-
ми учеными.

Обследовав около тысячи учеников 
начальной школы, специалисты дока-
зали, что в крови детей, которые пьют 
очень мало молока, содержится значи-
тельно больше жиров, чем в крови тех, 
кто каждый день выпивает 1-2 стакана 
этого напитка. Как следствие, если ре-
бенок пьет много молока, лишние кило-
граммы у него постепенно исчезают или 
же просто не появляются.

Секрет действия молока на вес кро-
ется в высоком содержании в нем каль-
ция, который стимулирует метаболичес-
кую трансформацию жиров. Его высокое 
содержание в организме ускоряет их 
«переваривание» клетками и не дает им 
накапливаться в жировой ткани. Ис-
следователи утверждают, что действие 
молока на организм взрослого человека 
полностью аналогично.

ФАКТ

ПЕЙТЕ, ЛЮДИ, 
МОЛОКО -  

БУДЕТЕ 
СТРОЙНЕЕ!

Давно известно, что за наше психичес-
кое состояние отвечают гормоны. К при-
меру, ощущения счастья, довольства и 
легкости дают эндорфины (из них на-
иболее известен серотонин, названный 
даже «гормоном счастья»), они выраба-
тываются в нашем мозгу.

«Гормоном страха» называют адре-
налин, вырабатывающийся, когда мы 
подвергаемся стрессу, злимся или пуга-
емся. Мелатонин вырабатывается перед 
отходом ко сну и ночью, делает нас вя-
лыми, его количество увеличивается у 
тех, кто впал в депрессию.

Физиологи считают, что можно стать 
счастливее, искусственно усилив выра-
ботку «счастливых» гормонов и выводя 
из организма «несчастные».

Адреналин можно вывести из орга-
низма, выпив простой воды. Еще можно 
дать себе физическую нагрузку или вы-
плакаться и тогда часть гормона выйдет 
с потом и вытечет со слезами.

А меланин разрушается солнечными 
лучами, поэтому старайтесь пораньше 
вставать, чтобы за день подарить орга-
низму побольше солнышка.

ВЫРАБОТАТЬ ГОРМОНЫ СЧАС-
ТЬЯ МОЖНО ТАК:

1. Поработайте мускулами. Доказа-
но, что любая физическая нагрузка за-
медляет распад серотонина и заставляет 
его вырабатываться с новой силой.

2. Улыбайтесь. Существует нервная 
обратная связь между лицевыми мышца-
ми и мозгом. Искусственная улыбка так-
же способствует выработке серотонина.

3. Распрямите плечи. Плохая осанка 
мешает свободной циркуляции крови, 
сдавливает нервные окончания и по-
давляет выработку серотонина. Стоит 
выпрямить спину, плечи и пойти пру-
жинистой походкой, как на душе немед-
ленно полегчает.

4. Отведайте «счастливой» пищи. 
Признанный лидер продуктов, застав-
ляющих организм вырабатывать серо-
тонин, - шоколад. Веселят также бана-
ны, груши и изюм. Поднять настроение 
можно с помощью кинзы и сельдерея.

"ХИМИЯ" 
НАСТРОЕНИЯ

На вопрос читателя отвечает заведующий поликлиникой № 1 Рустем Хусаинов:
- Флюорография по договору с ОАО «Нижнекамскнефтехим» нефтехимикам делает-

ся бесплатно при проведении периодических медицинских осмотров. Также бесплатно 
ставится штамп о прохождении флюорографии при условии выдержанного срока пе-
риодичности – один год. Вышедшим из этого срока нефтехимикам, желающим пройти 
флюорографию вне графика медосмотров, например, поступающим в вузы, мужьям бе-
ременных женщин, для справки в бассейн или в ГИБДД, а также горожанам, не являю-
щимся работниками «Нефтехима», действительно, придется оплатить услугу в размере 
75 рублей.

профилактические препараты. Гиперто-
ники в таком диспансерном наблюдении 
нуждаются как минимум 2-4 раза в год. В 
идеале каждый день гипертоника должен 
начинаться и заканчиваться контролем 
давления.

- Почему диабетические больные, 
особенно те, у которых высокий уровень 
содержания сахара в крови, серьезно 
относятся к заболеванию, а гипертоники 
зачастую переносят состояние повышен-
ного давления на ногах?
- Диабетики более дисциплиниро-

ванны, потому что знают, что при резком 
повышении уровня сахара в крови им 
обеспечена гипергликемическая кома. А 
гипертоник может долго не обращать вни-
мания на свое состояние, и «вдруг» его 
настигает гипертонический криз. Приме-
ров, когда люди вот так «вдруг» умирают 
на остановках общественного транспорта, 
в душных помещениях, сколько угодно. 
Изменений состояния сосудов вследствие 
ли атеросклероза, или постоянного спазма 
при нервно-эмоциональных нагрузках и 
курении и всего этого на фоне гиподина-
мии не избежать, организм изнашивается. 
Но зачем ему в этом помогать?

- Человек – сам себе хозяин, а врачи, 
благодаря существующей системе опла-
ты труда, не очень-то заинтересованы в 

здоровье граждан.
- Конечно, мы можем увеличить по-

сещаемость и на этом заработать или 
улучшить статистику и получить грамоту. 
Поликлиника ежегодно получает благо-
дарности за снижение общей заболевае-
мости, но мы ратуем за то, чтобы заинте-
ресованность в здоровье была не только 
у врачей, а у самих пациентов. Простая 
арифметика говорит: если врач и больной 
на одной стороне, болезнь победить легче. 
А у нас сплошь и рядом на медосмотрах 
бывает такое: выявляем впервые гипертен-
зию, причем махровую, пишем «годен без 
ночных смен и без работы при передвига-
ющихся механизмах», а в ответ получаем 
тирады типа «без кормильца хотите семью 

оставить!» Человек не думает, что в ночную 
смену может так, извините, кризануть, что 
попадет под напряжение или свалится с эс-
такады, или допустит техногенную аварию 
в масштабах цеха или даже завода! Кому он 
будет нужен после смерти или инвалиднос-
ти? Кому будут нужны слова «сгорел на ра-
боте»? К сожалению, химпроизводство не 
может не влиять на здоровье, и, например, 
у машинистов со стажем может выявлять-
ся тугоухость, у сварщиков – бронхиты, но 
свое состояние пациент должен контро-
лировать и осознавать ответственность и 
перед семьей, и перед производством и, в 
конце концов, перед государством. В этом 
как раз диспансеризация должна помочь. 
И хорошо бы не препятствовать в этом ру-
ководителям подразделений, отпускать в 
поликлинику работника не когда тот забо-
леет, а когда медики приглашают.

- Умный руководитель это понима-
ет…
- Вообще, как высчитали на западе, 

вклад в здоровье по прибыльности идет 
сразу после добычи алмазов. Если человек 
не болеет, предприятие работает стабильно 
и получает прибыль. Так что если и руко-
водство, и медики, и сами работники будут 
ответственно относиться к своему здоро-
вью, выиграет общество, выиграем все мы.
ФОТО ЮЛИИ НИКИФОРОВОЙ.

ЧИТАТЕЛЬ - ГАЗЕТА

? Правда ли, что положенная при периодическом медосмотре флюорография ско-
ро будет проводиться платно за 75 рублей?

Р.АРСЛАНБЕКОВ.

ЗА ФЛЮОРОГРАФИЮ ВНЕ ГРАФИКА МЕДОСМОТРОВ 
ПРИДЕТСЯ ЗАПЛАТИТЬ
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Главная идея, положенная в 
основу открытия «девчоночих» 
классов, - формирование ком-
петентной, физически и духовно 
здоровой личности, способной к 
самоопределению в обществе че-
рез взаимодействие с субъекта-
ми внешней среды, воспитание 
девочки как будущей матери, 
хранительницы семейного оча-
га, ибо, как ска-
зал в свое время 
К.Ушинский, “...
через женщину 
только прогресс 
человечества про-
никает в нравы 
людей, в характер 
народа и его обще-
ственную жизнь”. 
Педагогический 
коллектив лицея 
№ 13 считает, что 
обучать и воспи-
тывать девочку 
- значит обучать 
и воспитывать само общество, в 
основе которого лежит семья. А 
душа семьи - это женщина.

2006-2007 учебный год эк-
спериментальный, основной 
упор при обучении девочек 
предполагается сделать на поз-
нание предметов художест-
венно-эстетического цикла и 
английского языка. Юных вос-
питанниц будут обучать пре-
подаватели, знания которых 
оцениваются первой и высшей 
квалификационными категори-
ями. Так как сильной стороной 

ВОСПИТЫВАЕМ ХРАНИТЕЛЬНИЦУ 
СЕМЕЙНОГО ОЧАГА

В новом учебном году более 60 
учениц лицея № 13 сядут за пар-
ты без мальчиков. Администра-
ция этого учебного заведения 
вводит раздельное обучение для 
девочек с постепенной реорга-
низацией в женскую гимназию. 

В «Алмаше» продолжается тре-
тья смена. В очередной раз ла-
герь порадовал своих маленьких 
воспитанников интереснейшей 
программой и увлекательней-
шими соревнованиями.

Темой этой профильной 
смены стало «Волшебное коро-
левство», в котором дети поста-
раются познать азы шахматного 
искусства. Весь лагерь поделили 
на четыре графства. Первому от-
ряду выпало право именоваться 
«Графством белой ладьи», второ-
му - «Веселых пешек», третьему 
- «Благородных белых слонов», 
четвертому - «Ак ат патшалыгы». 

На второй день лагерной 
жизни состоялось посвящение 
ребят в жителей «Волшебного 
королевства». Перед ними была 
поставлена задача: спасти Оди-
нокого Ферзя. Детей ожидали 
интеллектуальные вопросы, эс-
тафета и опасная пещера. Толь-
ко пройдя этот сложный путь, 
они смогли получить печати, 

Под вечер в дом влетела 
взволнованная жена: 

- Хватит тебе чаи 
распивать! Вон коза с пастбища 
не вернулась, иди, ищи. 

Что делать, коза не цыпле-
нок, в хозяйстве вещь нужная, и 
я поплелся искать козу. Обошел 
всю деревню, выспрашивая одно-
сельчан:

- Вы нашу козу не видели? 
- Нет, - отвечают, - не видели. 

Даже если бы и видели, откуда мы 
знаем, что это ваша коза? 

И то верно. В поисках про-
казницы я забрел на огороды, 
осмотрел колхозные постройки, 
спустился к речке - нет нигде, 
словно сквозь землю провали-
лась. Дай, думаю, схожу на другой 
конец деревни к кладбищу. Но и 
там напасть на след козы не уда-
лось. Огорченный, я уже, было, 
направился к воротам, как вдруг 
услышал жалобное блеяние, до-
носившееся, словно  из-под зем-
ли. «Она где-то здесь», - у меня 
не оставалось никаких сомне-
ний. Пробираясь сквозь густые 
заросли осины, я неожиданно 
наткнулся на свежевырытую мо-
гилу. Сразу вспомнил разговоры 
соседей о том, что в городе умер 
кто-то из бывших наших и его 
должны были привезти в деревню 
хоронить. Родственники заранее 
вырыли могилу, куда и провали-
лась любопытная коза. Бедняге 
выбраться из глубокой ямы так и 
не удалось. Увидев меня, она на-
чала радостно скакать.

«Погоди, - подумал я, - уж 
как-нибудь я вытащу тебя отту-
да». Присев на корточки, я попы-
тался ухватить родимую за рога, 
но не смог дотянуться. Прово-
зившись так довольно долго, в 
итоге сам свалился в яму. Вот так 
ситуация! Что делать? Попытки 
подпрыгнуть и ухватиться за край 
могилы тоже закончились не-
удачей. Вскоре совсем стемнело. 
Кладбищенская тишина пугала и 
не давала никакой надежды вы-
браться из ямы до утра. 

Вдруг где-то вдалеке послы-
шалась знакомая мелодия. Позже 
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ЭКСПЕРИМЕНТ

предполагаемого учебного заве-
дения должен стать разнообраз-
ный досуг, будет введена группа 
продленного дня, для иногород-
них открыт спальный корпус. В 
режиме продленного дня один 
час выделен на выполнение до-
машнего задания под присмот-
ром учителей, оставшееся время 
педагоги дополнительного об-
разования будут обучать девочек 
кройке и шитью, вязанию, куль-
туре домоводства, психологии, 
изобразительному искусству. В 
планах работа студий - музы-
кальной, театральной, хореогра-
фической, курсы парикмахеров,  
экскурсии по городу. 

Считается, что 
после окончания 
женских учебных 
заведений девоч-
ки добиваются 
больших успехов 
в профессиональ-
ной карьере и 
самореализации. 
При раздельном 
методе обучения 
мальчики и де-
вочки перестают 
конкурировать, и 
если в воспитании 
мальчиков основ-

ной упор делается на развитие 
мужественности, то в воспита-
нии девочек - на женственность. 
В школах такого типа самооцен-
ка учащихся чаще бывает выше. 
Раздельное обучение помогает 
уберечь школьников от подрос-
тковых стрессов, предоставляет 
им возможность сконцентриро-
ваться на учебе и максимально 
раскрыть свои способности и 
таланты.

Ленар МУХТАРОВ,  
директор лицея № 13.

Небритый и ругаемый женою,
Размытый громом ливней 
                                             и ветров,
Он мучается мыслию одною:
«У берега какой сегодня клев?»

Засалены штаны и скулы резки,
Изодраны ботинки, порван плащ,
А он крючки прилаживает к леске
И с удочкой ныряет в сумрак чащ.

За чащею река и пахнет летом,
Играет поплавок, молчат пруды,
Как вдруг волна вскипает,  
                                      и при этом
Взлетает рыбья морда из воды.

Взлетает и ложится  
                        скользким телом
Под ноги,  
        кровью черною плюя, -
И светом ослепительным  
                               и белым
Горит ее живая чешуя.

Евгений МОРОЗОВ

РЫБАК

Одно из важных 
преимуществ развития 
женского образования 
- ученицы становятся 
объектом внимания 

преподавателя  
и не чувствуют себя  

на вторых ролях,  
что положительно 

сказывается  
на их  психологическом 

развитии.

ЖЕНСТВЕННОСТЬ У ДЕВОЧЕК 

БУДУТ РАЗВИВАТЬ В ОТСУТСТВИЕ 

МАЛЬЧИКОВ...

ЧЕТЫРЕ ДНЯ ИЗ ЖИЗНИ 
«ВОЛШЕБНОГО КОРОЛЕВСТВА»

ЛЕТО И ДЕТИ

служившие ключом к освобож-
дению Ферзя. После этого от-
крылся клуб «Тройной шах». 

Третий день запомнится Ма-
лыми Олимпийскими играми, 
открытие которых состоялось 
около бассейна. О начале игр воз-
вестил водный салют. К ребятам 
спустились боги Олимпа, после 
чего началась дружеская встре-
ча команд вожатых и четвертого 
графства по волейболу в воде.

Главным событием следую-
щего дня стало открытие лагеря 
под названием «Мюзикл коро-
ля». Праздник начался парадом, 
на котором все дружно приветс-
твовали короля. Затем пришло 
время удивляться взрослым. 
Своими оригинальными номе-
рами мальчишки и девчонки 
буквально сразили мам и пап, и 
не подозревавших, какие талан-
ты кроются в их детях. 

Светлана ПОЛЕВАЯ, 
организатор  

по культмассовой работе.

КОЗА 
НЕ ВЕРНУЛАСЬ

я узнал, что это Микола на телеге 
возвращался с лесной делянки. 
По пути заехав в соседнюю де-
ревню и прикупив поллитровку, 
он с довольным видом всю доро-
гу прикладывался к бутылке. На 
душе было радостно, жизнь каза-
лась прекрасной. Когда голос од-
носельчанина поравнялся с клад-
бищем, я изо всех сил закричал: 

- Микола, а Микола, иди сюда!
Тот огляделся. Что за чертов-

щина, кругом ни души, а из глуби-
ны кладбища доносится чей-то до 
боли знакомый голос. Хотел уже 
хлестнуть лошадь, и только его и 
видали, но любопытство и распи-
тая бутылка водки взяли верх. Он 
слез с телеги и неуверенной пос-
тупью побрел на голос, который 
привел его аккурат к могиле. 

- Слышь, ты, что ли, Василь? 
Ты чего это, случаем не умер? 
Ведь еще утром живой был, пом-
нится, дернули с тобой бутылочку 
красненькой на двоих. 

Я ему говорю:
- Объясню потом, иди за вож-

жами и вытащи меня отсюда. 

Микола сходил за веревкой, 
опустил один конец в могилу, а 
второй привязал к крепкой осине 
и стал ждать. 

Я закричал:
- Давай тяни!
Изо всех своих пьяных сил 

Микола начал тянуть веревку, 
и тут его чуть не хватила конд-
рашка. Вместо Василя из моги-
лы показалась чья-то страшная 
морда с рогами, бородой, зелены-
ми фосфорными глазищами. От 
страха у Миколы волосы встали 
дыбом. Силы разом куда-то уш-
ли, и он выпустил веревку из рук. 
Со страшным криком «Черт, черт 
вылазит из ада!» он бросился бе-
жать в сторону деревни. Лошадь 
немного подождала и поплелась 
за хозяином. На кладбище уста-
новилась могильная тишина.

Эту ночь мне пришлось про-
вести в яме в обнимку со своей 
козой. Наутро, протрезвев, Ми-
кола вернулся-таки на кладбище 
и вызволил нас из беды.

Михаил АНТОНОВ

ВРЕМЕНА ГОДА
Лето, лето… Чисты зори,
Знойный полдень, ночь тепла.
На макушку палит солнце,
У воды вся детвора.

Звонко цокают копытца,
Скачет весело июль.
Озорник и греховодник,
Раздевает и бабуль!

Все растет, как будто в сказке,
И ребята, и птенцы.
Пролетит, как вихрь, 

проказник,
И замолкнут бубенцы.

АВГУСТ
Отгремели июльские грозы,
Отшумели уставшей листвой,
И степенно зеленые ели
Вам качнут 

на прощанье рукой.

Разродилося в августе лето,
Так и хочет уйти на покой,
Разбросав огуречные плети
И ботвы смятый, 

грязный убор.

Но еще рановато прощаться, 
Нет в косичках берез 

желтизны,
И так чисто краснеют закаты,
И так ночи теплы и нежны.

***
Душа – она полна видений,
Обрывков фраз, 

пустых значений.
В ней возникают ниоткуда
И чудеса, и ожиданье чуда.

В ней столько грез,
Она полна желаний, 
И горьких слез,
Мучительных страданий.
И редко, редко кто поймет,
Когда она начнет полет.

Когда, поднявши два крыла,
Стряхнув наветы, груды зла,
Под колокольный благовест
Она оглянется окрест –

И полетит, полна добра,
Туда, где Бога чтут всегда,
Где Аллилуиа поют
И свечки тоненькие жгут.

Галина КОЖЕВНИКОВА, 
инженер НТЦ.

***
Чудо ты мое лохматое, доброе,
Сколько в тебе 

нежности собачьей?
Уткнулась ты 

в мои колени мордою
И сопишь совсем по-ребячьи.

Сколько же в тебе 
любви и верности?

Сердце твое 
большое и нежное.

Вот он образец 
бескорыстной преданности,

Мы так не можем, 
мы грешные.

Как отплатить тебе за все это?
Заботой и лаской, 

сладкой косточкой.
Больше ничего у меня нету,
Просто поглажу я 

твою мордочку.

Нина БОЧКАРЕВА



№29 (2074) 27 ИЮЛЯ-2 АВГУСТА 2006 ГОДА       НЕФТЕХИМИК
ВЕСЬ СПОРТ 11

Х Р О Н И К А  
Ф У Т Б О Л А

Многим мальчишкам и девчон-
кам, побывавшим в оздорови-
тельном лагере «Юность» во 
вторую смену, надолго запом-
нятся увлекательные занятия в 
радиотехническом кружке. 

Учитывая пожелания ребят, 
на территории лагеря заработа-
ли маломощные радиостанции 
УКВ диапазона, предоставлен-
ные радиоклубом «РОСТО» при 
ОАО «Нижнекамскнефтехим». 
Количество юных радиолюби-
телей, пожелавших занимать-
ся этим интереснейшим де-
лом, превысило 50 человек. За 
три недели они успели крепко 
«подружиться» с аппаратурой и 
закрепить свои навыки в сеан-
сах радиосвязи, принимая и пе-
редавая сообщения в эфир. По 
традиции в конце заезда детей 
ждали соревнования по радио-
связи. Лучшим из лучших бы-
ли вручены дипломы комитета 
«РОСТО» и призы от совета по 
работе с молодежью «НКНХ».

Ильяс БИКБАЕВ, 
руководитель радиокружка.

Азарт захлестнул всех от мала 
до велика. Кому-то в ловле рыбы 
повезло больше, кому-то меньше. 
В числе счастливчиков работ-
ники цеха № 2408 И.Саляхов и 

- В конце апреля мы под-
держали кандидатуру великого 
вратаря В.Третьяка на пост пре-
зидента Федерации хоккея Рос-
сии и все в один голос спросили, 
что ждет ПХЛ. Третьяк обещал, 
что революций не будет. После 
провала сборной на чемпионате 
мира Владислав Александрович 
решил избавить наш хоккей от 
иностранных вратарей. Ладно бы 
добивался, чтобы в командах иг-
рали только российские вратари. 
Вместо полного запрета выставил 
клубам сумму в 9 миллионов руб-
лей. Вот это непонятно. Неволь-
но приходится думать, что все де-
ло в деньгах. Потом он пошел на 
уступки и «налог» клубам 
сократил вдвое.

Мы подписали финс-
кого вратаря для решения 
определенной задачи - по-
падания в восьмерку силь-
нейших. В бытность ПХЛ 
руководители клубов дого-
ворились, что нынешний 
сезон для вратарей-леги-
онеров будет последним. 
И постепенно работали в этом 
направлении. Сейчас нас просто 
поставили перед фактом.

- 11 мая произошло еще 
одно знаковое событие - фе-
дерация возложила на себя не 
свойственные ей функции - про-
ведение чемпионата.

ХОККЕЙ. МЕЖСЕЗОНЬЕ

Игры разума
Назвать разумным то, что сейчас творится в хоккейном сообществе, 
язык не поворачивается. В самом разгаре предсезонка, а руководите-
ли клубов до сих пор не имеют четкого представления о регламенте 
чемпионата. Обязанность по его составлению Федерация хоккея взяла 
на себя после разрыва договора с ПХЛ. Определен (?) пока стандарт-
ный порядок: сезон для 20 команд (здесь возможны варианты) стартует 
7 сентября. В плей-офф выходят восемь команд, покидают - три, из 
высшей лиги приходит одна. Вводимые новые правила легионерско-
денежных отношений меняются каждые 2-3 недели. Решение спорных 
моментов пока отложено до 15 августа.
Высказать свое мнение о перипетиях межсезонья газета попросила ди-
ректора ХК «Нефтехимик» Рафика ЯКУБОВА.

- Да, разорвала договор с ПХЛ. 
Перечеркнула все то хорошее, че-
го добивались последние годы. 
Запутали ситуацию с реализацией 
рекламных прав. Опять вернулись 
к взносам. Отсутствие ясности и 
по другим позициям лишает ко-
манд возможности работать на 
перспективу. Хотя лига уже нала-
дила отношения с федерацией и 
игроками.

- Как раз сейчас с белорус-
скими, казахскими и украински-
ми игроками нет ясности.
- В сентябре 2005 года другой 

наш великий игрок Вячеслав Фе-
тисов, глава Госкомспорта, встре-
чался с нами по поводу создания 

ЕАЛХ  - европейско-азиатской 
хоккейной лиги. Он хотел объеди-
нить в единую лигу все бывшие 
союзные республики. Федерация 
же признала белорусов, казахов и 
украинцев легионерами.

В июне на заседании сове-
та ФХР мы сошлись на том, что 

игроки с российским граж-
данством не будут считаться 
таковыми, если напишут 
«отказные письма» от вы-
ступления за националь-
ные сборные. В разговоре 
с ребятами, они, конечно, 
заявили о желании играть в 
Нижнекамске. Потому что 
всем нужно кормить семьи. 
А буквально три недели на-
зад директор ФХР Арутюнян про-
информировал о новых условиях: 
игрок должен четыре года отыг-
рать в России и при этом не вы-
ступать за сборную. В «Нефтехи-
мик» мы берем сильных игроков 
из других стран. И понятно, что 
под новую редакцию наши «леги-
онеры» не попадают.

В тяжелом положении ока-
зались мы, Новокузнецк, Ново-
сибирск, Уфа, Хабаровск. Что 
делать с людьми, подписавшими 
контракты 30 апреля? А с теми, 
кто уже два года в команде? Ска-
зать им, что они легионеры? Как 
я должен отчислить шесть игро-
ков? Естественно, они будут су-
диться с нами.

- Решили суперлигу поло-
жить на алтарь чемпионата ми-
ра в Москве.

- Здесь могу сказать одно. 
Владимир Путин поставил зада-
чу - сделать все возможное для 
чемпионства сборной России. И 
Владислав Третьяк решил таким 
путем реорганизовать отечест-
венный хоккей. Все знают, что в 
Москве будут выступать те, кто 
играет в Америке. Как Казахс-
тан, который не участвует в ЧМ, 
Белоруссия - с ней мы в разных 
группах - могут помешать России 
на первенстве? Мое мнение: если 
«легионеры» перестанут здесь иг-
рать, то чемпионат ослабнет.

- На чем еще настаивает фе-
дерация?
- Говорят: ставьте молодых в 

основу. При этом плей-офф со-
кратили до 8 вместо 16 в прошлом 
сезоне. Нужно думать еще и о 
трех командах, которые вылета-
ют. Наш клуб всегда ставит задачу 

попадания в плей-офф и команду 
подбирает под нее, а в данной си-
туации это борьба за выживание.

Подписаться под всем предла-
гаемым - значит позволить феде-
рации принять унизительный для 
клубов регламент. Если не будет 
услышан наш крик души, к ново-
му году не одна команда снимется 
с чемпионата, а кто-то вообще не 
начнет сезон.

- Давайте поговорим о более 
приятном - подготовке «Нефте-
химика» к новому сезону. (Надо 
было видеть, как загорелись глаза у 
Рафика Хабибулловича. - Ред.)
- С удовольствием. Удиви-

тельно, но в нынешнем межсе-
зонье у нас все идет гладко. В се-
лекции плодотворно поработали. 
Набрали шесть полноценных пя-
терок - боеспособный, с хорошим 

микроклиматом коллектив. И 
руководство, и тренерский штаб 
с оптимизмом смотрят в будущее. 
Если бы не эти передряги…

Вот пишут, что ушли Сима-
ков, Краев, другие игроки. У ребят 
закончились контракты, которые 
они отработали не в полную силу. 
Поэтому клуб их у себя не оста-
вил. Чистоклетова оставляли, но 
Василий захотел поиграть поб-
лиже к дому. Жалко? Жалеть не 
надо! Взамен в команду пришли 
добросовестные ребята. Игроки 
из «Дизеля» - Крысанов с Алта-
ревым - готовая связка в нападе-
нии. Большие надежды возлагаем 
на Хлыстова. По-спортивному 
злой игрок. Бойца Срюбко взяли 
- опытный и за друзей постоять 
может. Пригласили перспектив-
ного Краснослободцева, хорошо 
зарекомендовавшего себя в вы-
сшей лиге. Денис - один из ли-
деров-бомбардиров восточной 
зоны. Да и остальные хоккеисты, 
уверен, обязательно принесут 
пользу команде.

- С Кукумбергом проясните 
ситуацию.
- Он поступил непорядочно 

по отношению к команде. Сей-
час в словацкой прессе пишет про 
нас полную чушь: будто бы он хо-
тел играть в нашем городе, но мы 
с ним не договорились и теперь 
угрожаем.

В Нижнекамске мы поставили 
на нем жирный крест. 

- В нашем городе планиру-
ете проведение товарищеских 
встреч?
- Нет. Матчи пройдут в Фин-

ляндии. В августе команда примет 
участие в Кубке «Лады», затем в 
турнире им. Блинова.

Мы готовим сюрприз для бо-
лельщиков. В деле команду уви-
дите только 12 сентября на первой 
домашней игре. Думаю, нынеш-
ний состав «Нефтехимика» обя-
зательно порадует нижнекамских 
болельщиков.

Ольга РОТОВСКАЯ
ФОТО ВЛАДИСЛАВА ЖУРБЫ.

Ладно бы добивался, 
 чтобы в командах играли  

только российские вратари.  
Вместо полного запрета выставил 

клубам сумму в 9 миллионов 
рублей. Вот это непонятно.

‘‘

‘‘

Сейчас пишут, что ушли  
Симаков, Краев, другие  

игроки. У ребят закончились 
контракты, которые они отработали 

не в полную силу.  Поэтому клуб  
их у себя не оставил.

‘‘

‘‘
Как водится, в конце дня 

взялись подводить итоги. Са-
мым удачливым рыболовом при-
знан С.Устинов (цех № 1823). 
В его активе первая пойманная 
рыбка и самая крупная рыбина. 
Самый солидный улов на счету 
И.Мингазутдинова (1821). Са-
мый мелкий экземпляр попал-
ся на удочку М.Лямзина (1823). 
Среди особо активных участни-
ком праздника следует отметить 
и Н.Китанова (1822).

Татьяна ГАЯЗОВА

ЛОВИТЬ ТАК ЛОВИТЬ, ГУЛЯТЬ ТАК ГУЛЯТЬ

ДЕНЬ РЫБАКА

День рыбака, отмеченный коллективом завода окиси этилена, превра-
тился в семейный праздник. Выезжая на природу, заводчане прихвати-
ли с собой и домочадцев.

С УТРА СИДИТ НА ОЗЕРЕ ЛЮБИТЕЛЬ-
РЫБОЛОВ…
На призыв отметить День рыбака на заводе СКИ отклик-
нулись десятки человек. Выезд на природу вылился в 
праздник с ловлей рыбы, волейбольными баталиями, 
веселыми стартами и байками про рыбалку у костра.

В ЭФИРЕ - ДЕТИ

Р.Аглетдинов, победившие в но-
минации «самый большой улов». 
Самую маленькую рыбку вылови-
ли Никита и Даниил Васильевы. 
Первым счет пойманной рыбе от-

крыл Е.Белозерцев. Самый инте-
ресный анекдот про рыбалку рас-
сказала О.Шептун. Победителем 
в конкурсе «оригинальное блюдо» 
стал М.Фатхуллин. Лучшим кули-
наром признан А.Овчинников. 

Но дело не ограничилось од-
ной рыбалкой. Параллельно про-
шли соревнования по волейболу 

и бадминтону. Кроме ухи всех 
участников вылазки за город ждал 
замечательный шашлык. 

Спасибо организаторам за 
чудесный праздник. Уверены, на 
следующий год желающих отме-
тить День рыбака прибавится.

Расима БУЛАТОВА

РАДИОСВЯЗЬ

ПЕРВЕНСТВО РОССИИ. 
       ВТОРОЙ ДИВИЗИОН
Во вторник “Нефтехимик” встре-
чался с самарским “Юнитом”.

Верная примета: дождь пе-
ред матчем - к победе. Гости 
сдались уже на 17-й минуте. По-
чин Шайдуллина на 48-й мину-
те поддержал Остащенко. Наша 
молодежь вчистую переиграла 
команду “имен”, установив ре-
корд I круга - два гола в одном 
матче.

ПЕРВЕНСТВО РОССИИ 
       1990 г.р.
«Нефтехимик-90» (тренер В.Ту-
раев) обыграл казанский «Ру-
бин-1» 1:0 (Самигуллин).

Это первое поражение сто-
личных футболистов в турнире. 
Нижнекамцы по-прежнему за-
нимают 4-е место в таблице.

ПЕРВЕНСТВО РТ
В воскресенье состоялся матч 
Первенства РТ среди ветеранов. 

«Нефтехимик» принимал 
«КамАЗ». Благодаря точному 
удару В.Тураева нижнекамцы 
победили и сохранили за собой 
лидирующее положение.

ЧЕМПИОНАТ РТ
Позис - Нефтехимик - 1:2. Голы 
на счету Зарипова, Галимова.

Обыграв в гостях зелено-
дольцев, нефтехимики сохра-
нили за собой четвертое место 
в турнирной таблице и имеют 
хорошие шансы войти в тройку 
лучших команд Чемпионата.

Следующую игру «Нефтехи-
мик» проведет 29 июля в 17.00 
на поле стадиона ДЮСШ с аль-
метьевским «Алнасом».

НАГРАДОЙ ПОБЕДИТЕЛЯМ СТАЛИ СПЕЦИАЛЬНЫЕ ПРИЗЫ.  

НО, ДУМАЕТСЯ, ГОРАЗДО ВАЖНЕЕ ВСЯКИХ ПОДАРКОВ ПОЛУЧЕННЫЙ ЗАРЯД 

БОДРОСТИ И ХОРОШЕЕ НАСТРОЕНИЕ.



ВОСКРЕСЕНЬЕ

30 
И Ю Л Я

Спасибо, что читали нас. До встречи через неделю!

ПОНЕДЕЛЬНИК

31
И Ю Л Я

ПЯТНИЦА

28 
И Ю Л Я

день:  +11
ночь:   +12
ветер С-Зап  5 м/с
729 мм рт. ст.

По данным на 26 июля GisMeteo.ru.

СУББОТА

29 
И Ю Л Я

день:   +16
ночь:   +10
ветер С-Зап  5 м/с
731 мм рт. ст.

день:   +17
ночь:   +10
ветер Зап  4 м/с 
736 мм рт. ст.

день:   +18
ночь:   +11
ветер С-Зап  4 м/с
737 мм рт. ст.

ВТОРНИК

1 
А В Г У С Т А

день:   +22
ночь:   +11
ветер Вост  2 м/с
734 мм рт. ст.

СРЕДА

2 
А В Г У С Т А

день:   +18
ночь:   +13
ветер Вост  2 м/с
733 мм рт. ст.

ЧЕТВЕРГ

3 
А В Г У С Т А

день:   +14
ночь:   +12
ветер С-Зап  3 м/с
733 мм рт. ст.

ПОТРЕБИТЕЛЬ

прогноз погоды
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ПОЛЕЗНО ЗНАТЬНАША КОНСУЛЬТАЦИЯ

Самое первое: подключить и 
отрегулировать новый холодиль-
ник должен человек знающий, 
специалист. В основной камере 
нужно установить и поддержи-
вать температуру не ниже +5°С, в 
морозильной - не выше -18°. Но-
вейшие модели холодильников, 
как правило, саморазмораживаю-
щиеся, но и их необходимо регу-
лярно чистить: агрегат отключить, 
продукты вынуть, все поверхнос-
ти и полки вымыть теплой водой 
с мылом. Чтобы удалить запахи 
пищи, добавьте в воду раствор пи-
тьевой соды. Так же поступайте с 

От +5 до -18

? Приобрели новый холодильник, очень дорогой. Хотелось бы, 
конечно, чтобы он служил долго и хорошо, чтобы надежно за-

щищал продукты и готовые блюда. Что для этого надо делать?
М.ПИЧУГИНА.

морозильником. Вытрите насухо, 
включите агрегат, и только после 
того, как температура понизится 
до нужного уровня, можно снова 
загружать его.

Внимание: в основной ка-
мере продукты 

должны лежать свободно, чтобы 
между ними оставалось место для 
циркуляции воздуха; морозильная 
же работает более эффективно, 
когда загружена плотно.

Готовые блюда лучше не ста-
вить рядом с сырыми продукта-
ми; держите на нижних полках 

сырое мясо, птицу, рыбу, а лотки 
с едой, гастрономию располагай-
те на верхних. Совет: сыр, колба-
су, готовые котлеты и т.п. лучше 
упаковать в полиэтиленовые па-
кеты, фольгу или положить в спе-
циальные пластиковые контей-
неры - влага в них не проникнет, 
а запах не распространится. Да и 
разместить продукты будет удоб-
нее. Лучше раз и навсегда опреде-
лить, что на какой полке должно 
лежать, тогда вам не придется, от-
крыв дверцу, долго искать нужное 
- в этом случае температура внут-
ри камеры очень быстро повы-
сится. Из тех же соображений не-
льзя ставить в камеру не до конца 
остывшие суп, жаркое и т.п.

Замечание: хотя на дверце 
холодильника 

имеется специальный лоток для 
яиц, лучше все-таки держать их 
внутри камеры, переложив в ко-
робку или в миску, чтобы открыть 
свободный доступ воздуху. Дело 
в том, что яйца - продукт каприз-
ный, долгому хранению не подле-
жит: три недели со дня покупки - 
предел, а если к тому же скорлупа 
«не дышит», то и того меньше.

СОВЕТУЕМ

 Пожелтевшие тюлевые или 
нейлоновые шторы быстрее и 
чище отстираются, если за-
мочить их предварительно на 
2-3 часа в теплой подсоленной 
воде.

 Подпалины от утюга на шел-
ковой ткани легко удалить, 
если нанести на них кашицу из 
влажной питьевой соды, дать 
ей высохнуть, а затем счис-
тить мягкой щеточкой.

 Никелированные и серебряные 
приборы будут блестеть, как 
новые, если протереть их шер-
стяной тряпочкой, смоченной 
в нашатырном спирте.

 Теплый мыльный раствор, в 
который добавлено немного 
нашатырного спирта, легко 
удалит грязь с облицовочных 
керамических плиток.

 Свежие пятна масляной крас-
ки с дверных и оконных ручек 
снимаются тампоном, смо-
ченным нашатырным спир-
том.

 Позолоченные рамы картин 
желательно время от вре-
мени протирать раствором 
уксуса, они будут лучше блес-
теть.

ЕСЛИ КОЖА 
ШЕЛУШИТСЯ

Поможет капус-
та. Отварить, раз-
мять вилкой. Сме-
шать 2 столовые ложки 
пюре, желток и столовую ложку 
растительного масла и нанести 
на кожу лица и шеи на 20 минут. 
Смыть теплой водой. 

ПОМИДОРНАЯ
При жирной 

коже с крупными 
порами рекоменду-
ем нанести на лицо 

мякоть или крупные 
круглые дольки томата, подер-
жать 7-10 минут, затем смыть. 
ДЛЯ ДРЯБЛЫХ ЩЕЧЕК

Две столовые ложки 
измельченных плодов 
рябины смешать с 
медом и оливковым 
маслом - по чайной 
ложке. Нанести тол-
стым слоем на лицо и 
шею, оставить на 20 минут, смыть 
теплой водой.

Курс для всех трех масок -  
10 процедур, 2 раза в неделю.

ВИНОГРАДНАЯ
Коже любого ти-

па полезно проти-
рание половинкой 
ягоды винограда. 

Через 10-15 минут 
можно вымыть лицо и шею водой 
комнатной температуры. 

Маску делать как угодно часто.
ПРИМОЧКИ ДЛЯ ВЕК
снимут отеки и уста-
лость глаз. 2 столо-
вые ложки травы по-
левого хвоща залить 
стаканом кипятка, 
настоять 30 минут. 
Тампоны смачивать в настое и 
накладывать на веки на 20 минут. 

Можно делать  
процедуру каждый вечер.
ТЫКВЕННАЯ

Кусочек вареной 
тыквы, взбитый со 
столовой ложкой 
оливкового масла, - 

прекрасная питатель-
ная и тонизирующая маска! 

Курс - раз в неделю  
в течение месяца.

Самый стильный и долговечный. Например, англичане до сих 
пор гордятся тем, что всю жизнь отдают предпочтение зонту-
трости и не променяют его ни на что другое.

ДОСТОИНСТВА: простая конструкция - меньше вероят-
ность поломок. Большой диаметр купола защищает вас на 99%. 
Купол зонта сравнительно округлый, благодаря чему вода ска-
тывается, зонт быстрее сохнет, ткань не провисает. Сильная 
трость не согнется от резкого порыва ветра, а твердые крепле-
ния не позволят зонту вывернуться наизнанку. Красивый зонт-
трость осенью стильно смотрится с правильно подобранным 
костюмом. Цепочка или шнурочек, прикрепленный к трости, 
помогает вешать его на плечо, как сумочку.

НЕДОСТАТКИ: большой размер зонта не позволяет убрать 
его ни в сумку, ни в пакет, да и в транспорте обязательно кто-
нибудь заденет или зацепится за него. Чтобы освободить руки, 
зонт-трость вечно прислоняют то к стене, то к шкафу, где его 
благополучно и забывают. По статистике, этот зонт теряют чаще 
всего, хотя, казалось бы, такой большой - как не заметить!

ДОСТОИНСТВА: маленький и очень практичный 
размер; помещается чуть ли не в кармане! Практически 
незаметен в сумке, компактный и легкий.

НЕДОСТАТКИ: меньший и более легкий означает 
и более хрупкий: очень быстро из строя выходят креп-
ления, спицы и кнопка для автоматического раскры-
тия купола. Чем большее количество раз складывается 
зонтик, тем больше вероятность того, что он плохо, 
медленно раскроется. И, как результат многоступен-
чатого сложения, материал будет весь в мелкую скла-
дочку. Мятый вид мало кого радует.

Детские зонтики представляют собой 
маленькие копии зонта-трости. От взрос-
лых они отличаются главным образом раз-
мером. Ткань купола может быть набивной, 
с веселыми рисунками на темы мультиков, 

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ
ПРИ ПОКУПКЕ!

 Проверьте, насколько быстро 
и легко раскрывается зонт, 
надежны ли сочленения, как 
натянута ткань, нет ли дыро-
чек или других дефектов на 
ткани купола и на ручке.

 Деревянная ручка должна 
быть хорошо покрыта лаком, 
не должна иметь засечек и 
трещин. Пластмассовая не 
должна свободно сидеть на 
самом стержне и крутить-
ся вокруг него, а плотно его 
облегать. Металлические 
ручки неудобны: в холод они 
ледяные, в жару за них не-
возможно взяться!

 Оптимальное количество ре-
бер или клиньев - 6-8. Мень-
ше или больше - готовьтесь 
скоро заменять его или по-
купать новый зонт.

 Кончик зонта должен крепко 
сидеть на «макушке» купола 
и держать сходящиеся к нему 
клинья. У зонта-трости этот 
кончик часто еще является и 
опорой при ходьбе, поэтому 
он должен быть сделан из 
твердого материала, кото-
рый не сотрется быстро и не 
поцарапается об асфальт.

 Лучше бы в комплект с зон-
том взять и чехол к нему: 
много места он не займет, 
зато ткань купола в сло-
женном виде не выгорит и 
не истреплется, да и в сум-
ке спицы не будут цеплять-
ся за подкладку.

 Большой плюс у тех зонтов, 
у которых кончики спиц  
складываются в «кармашек» 
ручки: они удобны и акку-
ратнее выглядят.

ПОКУПАЕМ ЗОНТ!
Плюсы и минусы различных зонтов

Трость Солнцезащитный

Складной
Самый популярный и самый рас-

купаемый. Ему отдают предпоч-
тение в мире 70% потребителей. 
Производятся зонты из облегченных 
материалов, таких, как алюминий, 
стекловолокно и пластмасса. Эти 
зонты складываются в 2, 3 и 4 раза и 
имеют длину от 50 до 15 см.

Детский

или однотонная, полосатая, с одним крупным ри-
сунком. 

Выбирая такой зонт, обратите внимание на то, 
чтобы металлические спицы, кончик и ручка были 
спрятаны под пластмассовыми наконечниками и ос-
тавались безопасными для ребенка.

ДОСТОИНСТВА: красочные расцветки, удоб-
ные ручки. Индивидуальная вещь, сделанная спе-
циально для ребенка.

НЕДОСТАТКИ: как правило, яркая расцвет-
ка некачественна и краска плохо закреплена, по-
этому зачастую во время дождя эта веселенькая 
расцветка стекает вместе с водой. К сожалению, 
к детским зонтам производители относятся как к 
игрушкам, поэтому механизмы ломаются и ткань 
рвется слишком быстро.

УРОЖАЙ -
НА ЛИЦО

Лето - щедрое время года: пос-
певают фрукты, ягоды, овощи. 
Самое время подпитать кожу ли-
ца натуральными масками! Вот 
некоторые рецепты масок.

Не столь популярный в наше 
время, но когда-то имел бурный 
успех у дам: кокетливый, укра-
шенный оборочками, рюшечками, 
ленточками. Сегодня его сменили 
соломенные, шелковые, бумажные 
и другие, по большей части декора-
тивные зонты.

ДОСТОИНСТВА: действи-
тельно защищает от солнца, яв-
ляясь одновременно модным и 
стильным аксессуаром.

НЕДОСТАТКИ: 
высокая цена и 
н е п р а к т и ч -
ность: зонты 
из шелка, 
бамбуковые карка-
сы и папирусные купо-
ла недолговечны.


